[image: image1.jpg]MOJOXEHHUE Ob YYEHUYECKOM AKT I/IliE e
1. O6Gmme mo10KeHUsl.
1.1  VyeHHYeCKHii aKTHUB IIKOJILI SBJISIETCS BEIOOPHBIM OPTaHOM
YUEHHYECKOTO CaMOyIIpaBIIeH s 00pa30BaTeIbHOTO YUPEXISHIS (Hajee —
IIIxoer).

1.2  VyeHWyecKHi aKTHB IIKOJIbI JEHCTBYET HA OCHOBaHUU
IeMCTBYIOIIETO 3aKOHOAATeNIbCTBA, Y CTaBa IIKOJIbI U HACTOAIIETO
[TonoxeHus.
1.3  OprasusyroT U KOOPAUHUPYIOT paboTy YUeHHYECKOro aKTHBa
LITKOJTBI — 3aMEeCTUTENb JUPEKTOpa [0 BOCIUTATENBHON pabore.
2. Iean u 3an0a4n Yyenndyeckoro Axkrusa Hlkosbr:
2 1.1lenbr0 AEATENHPHOCTH Y UeHUYECKOr0 aKTHBA SBISSTCS peau3alus npasa
06y4JaoIIUXCcs Ha yYacTHe B yIPaBIeHUH 00pa30BaTeIbHbIM yIPEXKIECHUEM.
2.2. 3agayaMi JeSITEIbHOCTH Y UEHUYECKOro aKTHBa SIBIISIIOTCA:
2.2.1. IIpecTraBieHre HHTEPECOB YYAIIUXCSl B IPOLECCE yIPABICHUS
IIKOJIOH.
2.2.2. TlopmepiKKa ¥ pa3BUTHE HHUIUATHBBI yUaIUXCsl B IIKOIBHONU
KU3HHU.
2.2.3. 3amuTa npas y4amuxcs.
2.2.4. BocnuTaHue MKOJILHUKOS B TyXe JEeMOKPaTHIECKOM
KyJIBTYpBI, COLMATBHON OTBETCTBEHHOCTH ¥ TPAX/aHCKON
AKTUBHOCTH.
2.2.5. IlpenocTaBiieHre KaXXIOMy YIYEHUKY BO3MOXHOCTD
caMopeai3aliy Yepe3 yMeHHe rpaMOTHO OTCTauBaTh CBOU
MTO3ULUH.
2.2.8 Pa3BuTue HHTEpeca K OOILECTBEHHBIM 3aHATUSIM.
2.2.9 BocriuTaHue aKTHBHOM KU3HEHHOM ITO3UIINH.

3. ®DyHKIHH Y4Y€HHYECKOI0 COBETA
3.1. BeicTymaeTr OT UMEHH YYallUXCsl IIPY PeHieHHH BOIPOCOB XKU3HH IIKOJIBL:

u3ydaer u GOpMyIUPYyeT MHEHHE IIKOJIBHUKOB 110 BOIPOCaM IIIKOJTHHOM KU3HH,
[pe/ICTABIIAET NO3HLMIO YYAIIMXCA B OPraHax yIpaB/IeHUs IIKOIOH,
pa3pabaTeIBaeT MPeII0KEHHsI [0 COBEPIIEHCTBOBAHMIO y4eOHO-BOCIIUTATELHOTO
nporiecca;

3.2. CopeficTByeT pealu3aliii HHALHIATHB YYaIluXCcsl BO BHEYPOYHOH
NEeSTEIFHOCTH, CO3AaeT yCIOBHUS X peaTu3aliu.




3.3. Содействует разрешению конфликтных вопросов: участвует в решении школьных проблем, согласовании интересов учащихся, учителей и родителей, организует работу по защите прав учащихся. 
4. Права Ученического актива 
Ученический актив имеет право: 
4.1. Проводить на территории школы собрания, в том числе и закрытые, и иные мероприятия не реже одного раза в четверть, заседания актива проводить не менее двух раз в месяц. 
4.2. Размещать на территории школы информацию в отведенных для этого местах и в школьных средствах информации, получать время для выступления своих представителей на классных часах и родительских собраниях. 
4.3. Направлять в администрацию школы письменные запросы, предложения и получать на них официальные ответы. 
4.4. Знакомиться с нормативными документами школы и их проектами и вносить к ним свои предложения. 
4.5. Получать от администрации школы информацию по вопросам жизни школы. 
4.6. Представлять интересы учащихся перед администрацией школы, на педагогических советах, собраниях, посвященных решению вопросов жизни школы. 
4.7. Проводить встречи с директором школы и другими представителями администрации не реже одного раза в месяц. 
4.8. Проводить среди учащихся опросы и референдумы. 
4.9. Пользоваться организационной поддержкой должностных лиц школы, отвечающих за воспитательную работу, при подготовке и проведении мероприятий Ученического актива. 
4.10. Вносить в администрацию школы предложения по совершенствованию учебно-воспитательного процесса в школе. 
4.11. Вносить в администрацию школы предложения о поощрении и наказании учащихся, а при рассмотрении администрацией школы вопросов о дисциплинарном воздействии по отношению к учащимся давать заключение о целесообразности его применения. 
4.12. Создавать печатные органы. 
4.13. Устанавливать отношения и организовывать совместную деятельность с ученическими советами других учебных заведений. 
4.14. Направлять представителей ученического актива на заседания органов управления школой, рассматривающих вопросы о дисциплинарных проступках учащихся. 
4.15. Вносить предложения в план воспитательной работы школы. 
 5. Порядок формирования и структура школьного актива 
5.1. Ученический  актив школы  формируется на выборной основе сроком на один год. 
7. Ответственность Ученического актива школы 
7.1. Ученический актив несет ответственность за выполнение закрепленных за ним задач и функций. 
7.2. В случае невыполнения указанных задач и функций Ученический актив может быть досрочно переизбран в соответствии с нормами, указанными в разделе 1 данного Положения. 
8. Делопроизводство Ученического актива 
8.1. Заседания Ученического актива протоколируются. 
8.2. План работы Ученического актива составляется на весь учебный год, исходя из плана воспитательной работы и предложения членов актива. 
9. Заключительные положения 
9.1 Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения. 
9.2. Изменения в настоящее положение вносятся Ученической конференцией по предложению Ученического актива. 
